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平公高养〔2025〕25 号 签发人：王东京

甘肃省平凉公路事业发展中心高速公路养护所

关于2024年度部门预算执行情况绩效自评的报告

省平凉公路事业发展中心：

根据中心工作安排及相关要求，我单位预算绩效管理工作领

导小组对2024 年度一般公共预算资金预算支出进行了绩效自评，

现将整体绩效自评情况汇报如下：

一、基本情况

（一）部门主要职能

根据《甘肃省交通运输厅关于印发<甘肃省平凉事业发展中心

主要职责内设机构和人员编制规定>的通知》（甘交人事〔2021〕
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27号）文件精神，我单位负责接养高速公路养护管理、巡查检查、

监督考核、应急处置等工作，承担上级下达的各类养护维修工程

任务，为正科级建制。

（二）内设机构及所属单位概况

所机关由综合办公室、养护技术室、财务资产室、督查考核

室四个部室组成，下设崆峒养护站、长庆桥作业点、白水作业点

和应急值班室，主要负责 G22线青兰高速长庆桥至沿川子段、G70

福银高速公路日常养护工作。

2024年12月31日，编制人数75人,实际在职人员73人（2024

年调入 18人,调出 4人,退休 2人）,退休人员30 人,遗属供养人

员2人,人员变动原因：在职人员增加主要是各公路段调入、省级

公路收费权划转保留事业编制人员及到龄退休人员。

二、绩效自评工作组织开展情况

根据《甘肃省公路系统预算绩效管理实施方案》，我单位成

立了预算绩效自评工作小组，制定自评工作方案，明确岗位职责

和分工任务，逐条逐项进行自评。在自评过程中发现问题，及时

查找原因，纠正偏差，为下一步工作夯实基础。

此次纳入自评的单位平凉公路事业发展中心高速公路养护

所，为2024 年度预算管理的一般公共预算支出，在自评和审核过

程中，按照财务会计口径核算的部门决算数据进行统计填报，实

现项目支出绩效自评全覆盖。

三、部门整体支出绩效自评情况分析

从整体情况来看，我单位严格按照年初预算安排进行部门整
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体支出。在支出过程中，认真履行岗位职责，进一步加强财务监

督和会计核算，严格执行各项预算，以内控管理为抓手，完成预

设绩效目标。所有支出都详细制定了实施方案，严格按方案组织

实施，加强监督，无截留、无挪用等现象，圆满完成了既定的管

理目标任务。

（一）部门决算情况

1.预算会计执行情况

根据《政府会计制度》和部门决算工作安排，2024 年部门决

算以预算口径填报，当年收入合计入1217.54 万元，其中：当年

财政拨款一般公共财政拨款收入1217.54 万元；无年初结转结余。

本年支出 1217.54 万元，其中：基本支出1094.45万元，项目

支出123.09 万元。

2.财务会计执行情况

本年财政拨款收入年初预算1217.54 万元，基本支出1094.45

万元，项目支出 123.09 万元。本年业务活动费用 1210.47 万元，

基本支出1094.45万元，项目支出 116.02 万元。

3.财务会计与预算会计差异分析

财务会计与预算会计差异 7.07 万元，本年度新购办公设备，

未计入财务会计支出，计入事业支出，故存在差异。

（二）总体绩效目标完成情况分析

1.路况指标

不断强化科学养护、精细化养护，路况质量明显提升。2024

年高速公路PQI值 93.62，下达 PQI 目标值 92.1，较 2023 年 PQI
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值提高1.02%。

2.公路修复

完成了波形梁护栏板 1408.00m,A 级反光膜限载标志牌牌面

17.00个,伸缩缝维修281.54m,伸缩缝止水条更换1000.00m,波形

护栏板4320*506*85*4:148m,立柱φ140*4.5*2350:28 根,防阻块

196*178*400*4.5:42 个,铁丝网 151m,砌筑砖墙 8.00m³。
（三）各项指标完成情况分析

部门管理情况：我单位始终坚持“先预算后支出，无预算不

支出，有预算不超支”的原则，严格执行预算支出，确保资金专

款专用。各项财务管理制度健全，人员按照不相容岗位相互分离

原则设立，资金使用规范，财务基础工作扎实。工程、物资及服

务采购严格执行政府采购程序，按照经费预算和配置标准，合理

确定采购需求，真正做到“物有所值，物尽其用”。严格落实事

业单位国有资产管理办法，加强对国有资产购置、使用、出租出

借以及处置等方面的管理，运用现代信息技术，构建起对资产从

入口到出口全过程管理的资产管理体系，实现了资产的精细化和

信息化管理。严格执行“三重一大”决策制度，建立健全决策督

查制度，对“三重一大”事项决策的执行情况进行跟踪督查。

履职效果情况：2024 年，我单位认真贯彻落实全省交通运输、

公路工作会议精神，坚持以工作表现、操作规范、数据准确性以

及整体管理效能，较好地完成了全年各项工作任务，为服务地方

经济发展和人民群众出行作出了积极贡献。一是整治路域环境，

采取“机械为主、人工辅助”常态化作业模式，清扫路面、捡拾
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抛洒物，精简保洁人员，降低安全风险。协同路政部门整治破坏

隔离栅、侵占隔离区问题，并在部分区域栽种苗木。二是加强绿

化养护，补植更换 G22线泾川西至沿川子段中央分隔带部分枯老

冬青及断档塔柏6332 棵。创新思路，在断档较长路段试设仿真盆

栽125棵，降低后期养护费用。修剪中央分隔带绿篱、清理杂草

122公里，修剪遮挡标志标牌和行车视线行道树 66.7 公里，打造

路景相宜、行车舒适的“绿色生态长廊”，“绿动青兰”党建品

牌愈发熠熠生辉。三是精准处治病害，根据路况调查、养护计划，

精细化开展路面灌缝、油路修补、水毁构造物及桥梁病害处治、

伸缩缝维修，及时修补路面坑槽，修复交安设施。坚持病害“零

容忍”、“进度服从于质量、数量服从于质量”，保证处治一处，

成功一处。四是高效应急处治，严格落实防灾救灾减灾工作要求，

积极应对处治公路突发事件。认真落实除雪保畅“十个务必到位、

44条工作要点”，组建 3个机械化除雪班组，全员昼夜奋战，采

取机械化梯队除雪模式，有力应对了十轮降雪考验，圆满完成除

雪防滑保畅任务。

能力建设情况：我单位坚持以习近平新时代中国特色社会主

义思想为指导，全面贯彻党的二十大及二十届二中、三中全会精

神，不断加强党的建设，提高全面从严治党实效，为推动高速公

路高质量发展提供坚强政治保证。一是严格落实全面从严治党主

体责任，细化《党支部、书记、班子成员抓党建工作责任清单》，

贯彻所《党支部工作规则》，建立《高速公路养护所2024 年度各

部门工作责任清单》，每月督查、季度通报、半年考核，将由“软
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指标”变成“硬约束”，工作效能显著提升。二是从工作表现来

看，全体干部职工展现出高度的责任心与专业素养。严格遵守既

定的工作流程，确保每一项养护任务都能得到细致入微的处理。

无论是日常养护还是工程项目，全所上下都能迅速响应，高效完

成，展现出卓越的执行力与团队协作能力；三是在操作规范方面，

始终秉持严谨的科学态度。从占道申请、班前教育、作业区的布

设、项目的实施、材料的采购及施工工艺等，每一步都遵循严格

的标准与程序，确保养护质量良好。四是积极参加各类培训与技

术交流，不断提升自身的专业技能与知识水平。强化理论、业务、

道德、实践“四个课堂”，先后开展“头雁”提升行动，班子成

员和业务骨干上讲台传技能，“导师带徒”、新老传承、岗位大

练兵，“职工教、教职工”的现场沉浸式教学法全面推广。举办

办公软件操作、安全生产知识、养护作业区布设和巡查车驾驶为

主的综合性技能竞赛，全体职工及劳务派遣人员同台竞技，以赛

促学亮水平、展技能。

服务对象满意度情况：一是公众评价：2024 年，我单位高度

重视内部管理，以严谨的态度认真履行各项职责，积极回应社会

关心，努力做好所养高速公路养护工作，保障了区域内高速公路

的安全、稳定与顺畅运行，得到了社会公众的肯定和好评。二是

内部互评。我单位认真贯彻落实省厅、省中心的决策部署和指示

精神，圆满完成了全年工作任务，与兄弟单位保持良好的沟通联

系、协调配合，各项工作开展顺利。

（四）偏离绩效目标的原因及下一步改进措施
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无。

四、部门预算项目支出绩效自评情况分析

2024 年，本部门预算支出项目 2个，当年财政拨款 123.09

万元，无上年结转，全年支出123.09 万元，执行率100.00%。通

过自评，项目自评结果为“优”。项目自评情况分析如下：

（一）政府收费公路养护、修缮及其他支出经费

1.预算执行情况

本年预算收入 7.07 万元，本年预算支出7.07 万元，预算执

行率100%。

2.总体绩效目标完成情况分析

按照规定保障我单位办公支出

3.各项指标完成情况分析

本着勤俭节约的原则，加强办公经费的管控，最大限度的提

高资金使用效益，确保各项工作按时完成，成本控制在预算范围

内，预算资金使用效益提高，该项目最终评价得分 95.61 分。

4.偏离绩效目标的原因及下一步改进措施

无

（二）路产赔（补）偿费

1.预算执行情况

本年预算收入 116.02 万元，无上年结转，本年支出 116.02

万元。

2.总体绩效目标完成情况分析

提升公路养护治理能力，保持公路及其沿线设施良好的技术
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状况，更好地为公众安全便捷出行提供服务。

3.各项指标完成情况分析

此项目各类工作及时完成，成本控制在预算范围内，预算资

金使用效益提高，办公环境显著改善，该项目最终评价得分95.32

分。

4.偏离绩效目标的原因及下一步改进措施。

无

五、绩效自评结果拟应用和公开情况

我单位将根据此次绩效自评结果，健全完善相关制度，改进

创新绩效管理，加强财务和业务工作紧密衔接，形成目标-执行-

反馈-整改的良性循环，推进全面实施预算绩效管理工作常态化、

制度化和规范化。同时，我们将根据要求将自评结果进行公开。

六、其他需要说明的问题

无。

附件：2024 年度省级预算执行情况绩效自评报表

甘肃省平凉公路事业发展高速公路养护所

2025 年 3 月 24日

抄送：中心财务科，所各领导，存档二份。

平凉公路事业发展中心高速公路养护所 2025 年 3月 24 日印发


